Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESO Y SALUD

La Fundacion Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de
Andalucia, precisa incorporar a un/a profesional para el grupo de investigacion
liderado por César Hervas Martinez, con el siguiente perfil:

Técnico de Apoyo a la Investigacion.
Ref.: 1756

Los profesores Pedro Antonio Gutiérrez Pefia y César Hervas Martinez lideran el grupo de investigacion
encargado del proyecto de investigacion titulado “Aprendizaje dinamico de modelos de curvas de infectados
y de nimero de camas hospitalarias y camas UCI ocupadas por COVID-19 en Andalucia mediante técnicas
estadisticas y de Inteligencia Artificial”, cuyo objetivo general es evaluar la propagacion del virus COVID-19
en los distintos distritos sanitarios de Andalucia, construyendo semanalmente modelos de prediccion del
numero de infectados y el numero de infectados activos por COVID-19 a lo largo del tiempo, para asi ayudar
con sistemas de apoyo a la decision.

Este proyecto al que se vinculara el/la Técnico, con numero de expediente PS-2020-780, estara financiado
en el marco de la convocatoria correspondiente al afio 2020 de la Consejeria de Salud y Familias, de
subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la promocion de la salud.

El trabajo se desarrollara en el laboratorio del Grupo de Investigacion AYRNA, Campus de Rabanales, 3°
Planta, Ala Norte, CP 14014, Cordoba, Espafia.

Objeto del contrato:

El objetivo del contrato sera dar apoyo al proyecto de investigacion titulado “Aprendizaje dinamico de
modelos de curvas de infectados y de nimero de camas hospitalarias y camas UCI ocupadas por COVID-
19 en Andalucia mediante técnicas estadisticas y de Inteligencia Artificial”, concretamente dara soporte al
equipo de investigacion que se encargara del desarrollo de modelos de clasificacion binaria, multiclase y
ordinal y de los algoritmos de prediccién de curvas de infectados por COVID-19 en los distintos distritos
sanitarios.

Funciones principales a realizar:

e Desarrollo de modelos de aprendizaje profundo para clasificacion ordinal.

e Desarrollo de modelos no lineales utilizando técnicas estadisticas y de Inteligencia Artificial para
determinar curvas de crecimiento de n° de infectados y n° de infectados activos de COVID-19.

e Desarrollo de modelos de redes neuronales superficiales y profundas para la estimacién de
parametros de curvas de crecimiento de COVID-19.

o Aplicacién de Modelos de redes neuronales superficiales y profundas para clasificacion de
distritos sanitarios infectados por COVID-19.
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Perfil buscado:

Requisitos minimos:

Licenciatura, Grado Universitario o Ciclo Formativo Superior/FP Il en Ingenieria Informatica
especialidad Computacion.

Experiencia acreditada de 1 afio en su area de conocimiento.

Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

Requisitos valorables:

Experiencia acreditada en Ciencia de Datos e Ingenieria del Software.

Conocimientos acreditados en redes neuronales profundas, utilizando lenguajes de programacion
actuales (Python, Matlab, R, etc.).

Conocimientos acreditados de series temporales, Big Data, scikit-learn,

Conocimientos acreditados de clasificacion y regresion y de visualizacion de datos

Nivel de inglés: B2 Cambridge o similar o Nivel de francés: B2 Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.

Master en Inteligencia Artificial, Ciencia de Datos, Sistemas Inteligentes o similar

Buscamos una persona con:

Orientacién a resultados.

Actitud resolutiva y responsable.

Capacidad de organizacion y planificacion
Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.
Alta proactividad.

Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad de trabajar de forma auténoma.
Habilidad para las relaciones personales.

Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada
a las siguientes instituciones solicitando la publicacion en su pagina web:

Consejeria de Salud y Familias.

Servicio Andaluz de Salud.

Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema Sanitario Publico Andaluz.
Plataforma Andaluza de Gendmica y Bioinformatica.

Red de Entidades gestoras de investigacion clinica hospitalaria y biosanitaria.

Agencia Andaluza del Conocimiento.

Red de entidades gestoras de investigacion clinica (REGIC).

Red de Espacios Tecnologicos de Andalucia (RETA).

Red Andaluza de Trasferencia de Resultados de Investigacion.

Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.
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Madri+d.

ALITER.

Centro de Supercomputacién y Bioinformatica (SCBI) de la Universidad de Malaga.
Red Tematica de Investigacion Cooperativa en Biomedicina Computacional.
Plataforma de Bioinformatica para las Enfermedades Raras.

Asociacion de Empresas Andaluzas de Biotecnologia.

Andalucia Investiga.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Fundacién Espafola para la Ciencia y la Tecnologia.

Asociacién de Fundaciones de Andalucia (AFA).

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacién de la candidatura al perfil establecido, de acuerdo con lo
expuesto en el CV y los documentos aportados.

Superaran la primera fase de clasificacion exclusivamente aquellas personas que hayan acreditado
debidamente, mediante la aportacion de la documentacion soporte necesaria (CV firmado, titulos,
certificados) y el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en esta convocatoria.

Tras esta primera clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas de seleccion. Durante el proceso de
seleccion se podra acordar la realizacién de una prueba de conocimientos o de habilidades o ambas,
relacionados con los requisitos incluidos en el perfil del puesto de esta convocatoria.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacion contractual actual
0 previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al objeto de
evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta convocatoria.

Informacion sobre las candidaturas:

e Modalidad contractual: Obra o servicio determinado a tiempo completo para el desarrollo de un
proyecto de investigacion.

e Jornada Laboral: completa de lunes a viernes en horario de mafana y tarde.

e  Retribucion bruta anual de 24.200 € correspondiendo 22.000 € de salario fijo y un maximo de
2.200 € de incentivos.

e Duracion del contrato: 15 meses.

e  Ubicacion: Cérdoba.

El contrato estara adscrito a una ayuda de investigacion con numero de expediente PS-2020-780, financiado
integramente por la Consejeria de Salud y Familias en el marco de la convocatoria correspondiente al afio
2020 de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva para la promocién de la salud.

La formalizacion de la contratacion objeto de esta convocatoria estd sujeta a la obtencién de una
autorizacion previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.
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Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello en
la pagina Web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo tnico en el que deberan aportar la
siguiente informacion:

e CV en el que se indiquen, entre otros, los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria. El CV debera ir firmado por la persona solicitante haciéndose
responsable de este modo de la veracidad de los datos contenidos en el mismo.
Documentacion acreditativa de los requisitos minimos.

Informe de Vida Laboral.
DNI o NIE.

El plazo de presentacion de candidaturas estara abierto 10 dias laborales desde la fecha de publicacién en
la web de la Fundacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir aclaracion sobre los
documentos aportados a las personas que han presentado su candidatura, en los plazos que se establezcan
para ello. De no presentarse la documentacion/aclaracion requerida en tiempo y forma o de comprobarse
falsedad, la persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudiera
haber incurrido.

Proteccion de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas que
se incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacién Publica Andaluza Progreso
y Salud, cuya direccién es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c¢) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacion contractual o durante
los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a
tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y
enviar el formulario de inscripcion y, en su caso, en su relacion contractual con la Fundacion, sin la cual
no podriamos cumplir con las finalidades descritas.
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e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia
del DNI, a la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2.
41092 Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.

En Sevilla, a la fecha de la firma digital.

Gonzalo Balbontin Casillas.
Director Gerente.
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